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Raluca-Emanuela Oneț-Furdui 

Naționalitate: Română   Data nașterii: 11/11/1999   Sex: Feminin 

E-mail: raluca.furdui@e-uvt.ro 
ResearchGate: https://www.researchgate.net/profile/Raluca-Furdui?ev=hdr_xprf 
LinkedIn: www.linkedin.com/in/raluca-emanuela-oneț-furdui-67802b208 

Adresă: str. Paris, nr.1, Timișoara, Timiș, România 
Telefon: (+40) 748504981 

 

DESPRE MINE 

Atentă la detalii și cu o gândire analitică, consider că am o pasiune autentică pentru cercetarea cogniției epistemice și rolul 
acesteia în contexte sociale și educaționale. Îmi place să lucrez în medii colaborative și aduc entuziasm, determinare și o 
capacitate rapidă de adaptare în fiecare proiect. Ghidată de curiozitate și de un angajament profund față de cercetarea 
riguroasă și cu sens, îmi doresc să contribui într-o echipă dedicată aprofundării înțelegerii noastre despre gândire și 

comportamentul uman. 

EXPERIENȚĂ PROFESIONALĂ 

23/02/2024 – prezent Asistent de cercetare în psihologie (COR: 263416) 

Universitatea de Vest din Timișoara – Timișoara, România 

● Proiectez și desfășor studii de cercetare psihologică 

● Colectez și analizez date cantitative și calitative 

● Realizez recenzii ale literaturii de specialitate pentru susținerea cercetării în curs 

 
Business or sector: Învățământ superior / Cercetare 

26/08/2022 – 10/2023 Referent – Centrul de Consiliere și Orientare în Carieră (COR: 331309) 

Universitatea Politehnica Timișoara – Timișoara, România 

● Sesiuni individuale de consiliere în carieră 

● Interacțiuni cu studenții interesați de programele noastre 

● Organizare de evenimente: Zilele Carierei (târg de joburi), Zile de Consiliere, sesiuni de formare 

● Activități administrative 

 
Business or sector: Învățământ superior / Servicii studențești 

30/04/2021 – 26/08/2022 Analist de date (COR: 243216) 

KIWI MARKETING AND EDUCATION – Timișoara, România 

● Analiza indicatorilor cheie de performanță (KPI) 

 
Business or sector: Marketing și educație 

EDUCAȚIE ȘI FORMARE 

09/2023 – prezent Doctorand – Psihologie   

Universitatea de Vest din Timișoara — Facultatea de Sociologie și Psihologie, Timișoara, România 

Domeniu de studiu: Educație 
Activități didactice (seminare: Psihologie Socială I și II — Anul II, Psihologie) 
Tutore de an pentru studenții la Psihologie (Promoția 2024–2027) 
Cercetare pe tema cogniției epistemice 

 

17/01/2025 – prezent Formare în psihoterapie — Analiză Tranzacțională 

Asociația Română de Analiză Tranzacțională ProAT, Timișoara, România 

 

31/10/2023 – 06/2024 UVT Teaching and Learning Brand (Formare pedagogică) 

Universitatea de Vest din Timișoara — Centrul de Dezvoltare Academică (CAD), Timișoara, România 

 

06/2021 – 07/2023 Masterat în Psihologia Muncii, Organizațională și a Transporturilor    

Universitatea de Vest din Timișoara — Facultatea de Sociologie și Psihologie, Timișoara, România 

Domeniu de studiu: Psihologie  | Notă finală: 10 
Teză: Organizațiile într-o lume în schimbare constantă și rapidă: Comportamentul inovator al cadrelor 
didactice din sistemul educațional românesc 
Materii: Analiza postului; Diagnoza organizațională; Recrutare, selecție și evaluarea performanței; Cultura 
organizațională; Grupuri și echipe la locul de muncă; Practică în cercetare 
Diplomă: Seria MA Nr. 0441395 

 

https://www.researchgate.net/profile/Raluca-Furdui?ev=hdr_xprf
http://www.linkedin.com/in/raluca-emanuela-oneț-furdui-67802b208
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08/2018 – 05/2021 Modul de Pregătire Pedagogică — Nivelul I 

Universitatea de Vest din Timișoara — Facultatea de Sociologie și Psihologie, Timișoara, România 

Domeniu de studiu: Educație  |  Notă finală: 10 
Materii: Psihologie educațională; Fundamentele pedagogiei; Didactica specialității; Managementul clasei 
de elevi 
Diplomă: Seria Ag Nr. 0025317 

 

06/2018 – 06/2021 Licență în Psihologie    

Universitatea de Vest din Timișoara — Facultatea de Sociologie și Psihologie, Timișoara, România 

Domeniu de studiu: Psihologie  |  Notă finală: 9,67 
Teză: Gândirea epistemică și atitudinile față de schimbarea postcomunistă: un studiu comparativ 
intergenețional 
Materii: Fundamentele psihologiei; Psihologie experimentală; Statistică aplicată în psihologie; Psihologie 
cognitivă; Bazele evaluării psihologice; Psihologie socială; Psihologia personalității; Psihologie 
organizațională; Evaluare psihologică (personalitate și abilități) 
Diplomă: Seria LA Nr. 0592953 

 

08/2014 – 05/2018 Diplomă de Bacalaureat 

Colegiul Național “Avram Iancu”, Brad, Hunedoara, România 

Profil: Filologie  |  Notă finală: 9,66 
Diplomă Seria Ad Nr. 0084732 

 

COMPETENȚE LINGVISTICE 

Limbă maternă: Română 

Alte limbi:  

  ÎNȚELEGERE VORBIRE SCRIERE 

 Ascultare Citire Interacțiune orală Exprimare orală Scriere 

Engleză C1 C1 B2 B2 B2 

Franceză A2 A2 A2 A2 A2 
 

 Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar – B1/B2: Utilizator independent – C1/C2: Utilizator experimentat 

COMPETENȚE 

Competențe digitale Microsoft Excel, Word, PowerPoint, Outlook, Google Drive; IBM SPSS Statistics; R, R Studio; Jamovi; 
GPower; Inquisit 

Competențe profesionale Administrarea instrumentelor de evaluare psihologică; analiza datelor cantitative și calitative; consiliere în 
carieră 

Comunicare Experiență în prezentarea rezultatelor cercetării la conferințe naționale și internaționale; comunicare scrisă 
eficientă - publicații academice 

Organizaționale Tutore de an pentru studenții la Psihologie (2024–2027); organizare de evenimente precum Zilele Carierei 
și Zile de Consiliere la Universitatea Politehnica Timișoara 

Altele Formare în Analiză Tranzacțională (în curs, 2025–prezent) 

Atestare profesională Psiholog atestat (în supervizare) – Psihologia Muncii și Organizațională (Colegiul Psihologilor din 
România, 12/12/2022) 

VOLUNTARIAT 

2017 – 2018 Asociația Studenților Facultății de Sociologie și Psihologie, Timișoara 

CONFERINȚE ȘI SEMINARII 

June 6–8, 2025 Conferința Asociației Psihologilor din România (APR) - Chișinău, Republica Moldova 

Mar 30 – Apr 1, 2023 Între cultura sarcinilor și cultura bunăstării angajaților - Timișoara, România 

July 12–16, 2022 Conferința Internațională IACCP 2022 (online) 

Nov 11–14, 2021 Psihologie și tehnologie: Conectați la viitor (online) 

PROIECTE 

04/2023 – 12/2023 Consolidarea Serviciilor CCOC prin Proiecte Inovatoare de Consiliere și Educație Comunitară (CNFIS-
FDI-2023-F-0694).  

Consilier carieră (COR 242306). Universitatea Politehnica Timișoara. 

10/2022 – 12/2022 Digitalizarea și Consolidarea Serviciilor UPT pentru Creșterea Ratei de Inserare pe Piața Muncii a 
Absolvenților (CNFIS-FDI-2022-0678).  

Consilier carieră (COR 242306). Universitatea Politehnica Timișoara. 
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03/10 – 31/10/2022 Descoperă-te și Modelează-ți Viitorul: Platforma Complexă de Sprijin pentru Tineri în Tranziția către 
Învațământul Superior (CNFIS-FDI-2022-0640).  

Consilier carieră (COR 242306). Universitatea Politehnica Timișoara. 

2020 – 03/2023 Efectele Schimbărilor Socioculturale asupra Gândirii Epistemice. Proiect de cercetare în colaborare cu 
Amalia Ionescu (UCLA), Michael Weinstock, Alin Gavreliuc (UVT) și Patricia Greenfield (UCLA). 

PUBLICAȚII 

Ionescu, A., Furdui, R., Gavreliuc, A., Greenfield, P. M., & Weinstock, M. (2023). The effects of sociocultural changes on epistemic 
thinking across three generations in Romania. PLoS ONE, 18(3), e0281785. https://doi.org/10.1371/journal.pone.0281785 

Oneț-Furdui, R., & Gavreliuc, A. (2025). Innovate or fade? How psychological capital intervenes in shaping teachers’ innovative 
behavior. Journal of Psychological and Educational Research, 33(2), 52–68. 
https://www.marianjournals.com/files/JPER_articles/JPER_33_2_2025/Onet_Furdui_Gavreliuc_JPER_2025_33_2_52_68.pdf 

https://doi.org/10.1371/journal.pone.0281785
https://www.marianjournals.com/files/JPER_articles/JPER_33_2_2025/Onet_Furdui_Gavreliuc_JPER_2025_33_2_52_68.pdf

